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Processo de Candidatura 

ao 
Concurso Público Local 

para atribuição 
de fogos municipais de 

Habitação Social 
 

Quatro Fogos de Habitação Unifamiliar, sitos na Vila e Freguesia 
de Vila Nova de Paiva, em regime de renda apoiada: 
 

 T1 – Travessa Dr. Adelino Amaro da Costa, n.º 6; 
 T1 – Rua José Martins, n.º 28; 
 T3 – Rua Outeiro do Facho, n.º 42; 
 T4 – Rua Outeiro do Facho, n.º 6. 
 
 
 
 
 
 
 
 

Prazo de apresentação de candidaturas: 
 

De 21.01.2011 a 04.03.2011 
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* DOCUMENTAÇÃO A APRESENTAR * 
 

1. Requerimento ao Presidente da Câmara Municipal de Vila Nova de Paiva, 
anexando o Questionário, devidamente preenchido e assinado pelo candidato (a 
disponibilizar pelo Subsector de Acção Social, Saúde e Apoio a Emigrante da Divisão Social e 
Cultural, sito na Praça do Município, em Vila Nova de Paiva). 

 

2. Documentos referentes ao candidato e a todos os elementos que 
compõem o agregado familiar (fotocópias simples): 

 

· Bilhete de Identidade ou Cartão de Cidadão ou Cédula Pessoal/Boletim de 
Nascimento, consoante os casos; 

· Cartão de Identificação Fiscal; 
· Cartão de Eleitor; 

  · Cartão de Beneficiário da Segurança Social ou de outro sistema de protecção social; 
· Cartão de Utente do SNS – Serviço Nacional de Saúde; 
. Se estrangeiros, certificado de registo de cidadão da União Europeia (EU) válido ou, 

tratando-se de cidadãos oriundos de países fora da UE, autorização de residência válida. 
 

3. Documentos comprovativos de: 
 

3.1. SITUAÇÃO FAMILIAR E DE SAÚDE 
 

. Declaração da Junta de Freguesia da área de residência comprovativa das 
declarações prestadas em relação à residência e título de ocupação da habitação, 
recenseamento, composição do agregado familiar e tempo de residência na freguesia; 

. Declaração/Atestado Médico comprovativa(o), se for o caso, da existência de 

algum elemento ou elementos do agregado familiar com problemas de saúde de carácter 
permanente, nomeadamente situações de deficiência física ou mental que o incapacite para 

o trabalho; 

. Documento comprovativo emitido pelo organismo competente, da 

frequência em programa de reabilitação, no caso de haver elementos do agregado familiar 

que tenha dependência crónica de alcoolismo ou toxicodependência; 

. Declaração emitida pelo respectivo estabelecimento de ensino, 
comprovativa da frequência, no caso de existirem no agregado familiar menores em idade 

de escolaridade obrigatória, que pode ser substituída por cartão de estudante actualizado. 
 

3.2. SITUAÇÃO HABITACIONAL DO AGREGADO FAMILIAR 
 
 

· Se tem ordem de despejo judicial deverá entregar fotocópia da sentença 
com trânsito em julgado ou data já fixada para o despejo; 
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· Se é inquilino, deverá entregar fotocópia do Contrato de Arrendamento 
(facultativo) e fotocópia do último recibo da renda de casa (obrigatório); 

· No documento emitido pela Junta de Freguesia deverá ser identificado o título 
de ocupação da habitação: se é inquilino e o valor da respectiva renda, se vive em 
situação de “empréstimo” por tempo limitado ou não, ou se vive com familiares, em 
caso de coabitação com a família deverá constar: a(s) pessoa(s) com quem coabita, grau de 
parentesco, desde quando coabita e onde. 

· Certidão actualizada (com menos de um mês) emitida pelo Serviço de 
Finanças de Vila Nova de Paiva, relativamente à propriedade, compropriedade ou 
usufruto de bens imóveis por parte do candidato e dos restantes elementos que compõem o 
agregado familiar. 

 

3.3. SITUAÇÃO ECONÓMICA DO AGREGADO FAMILIAR 
 

3.3.1. Desempregados: 
. Fotocópia da Declaração de I.R.S. do ano civil anterior e respectivo comprovativo de 

liquidação, ou declaração de isenção; 
. Declaração do Centro de Emprego de Viseu do IEFP comprovativa de inscrição para 

novo emprego, como desempregado; 
. Declaração dos descontos efectuados no ano transacto emitida pelo Instituto da 

Segurança Social, IP; 
. Declaração emitida pelo Instituto da Segurança Social, IP comprovativa do(s) 

valor(es) recebido(s) no ano transacto referente(s) a protecção ao desemprego (subsídio de 
desemprego ou subsídio social de desemprego) ou da sua inexistência; 

. Declaração emitida pelo Instituto da Segurança Social, IP comprovativa do(s) 
valor(es) recebido(s) no ano transacto por elementos do agregado familiar beneficiários do 
Rendimento Social de Inserção ou, na sua falta, de outro documento comprovativo daquele 
rendimento, ou da sua inexistência. 

 

3.3.2.Reformados/Pensionistas: 
. Fotocópia do Recibo da Pensão ou Declaração do Instituto da Segurança Social, IP, 

comprovativa do valor da pensão anual (total recebido no ano transacto). 
 

3.3.3.Trabalhadores por conta de outrem: 
. Fotocópia da Declaração de I.R.S. do ano civil anterior e respectivo comprovativo de 

liquidação, ou declaração de isenção; 
. Fotocópia dos últimos três Recibos de vencimento de todos os elementos do 

agregado familiar que exerçam uma actividade profissional económica remunerada. 
 

3.3.4.Trabalhadores por conta própria: 
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. Fotocópia da Declaração de I.R.S. do ano transacto (incluindo os anexos) e 
respectiva demonstração de liquidação, ou declaração de isenção; 

. Declaração dos descontos efectuados no ano transacto emitida pelo Instituto da 
Segurança Social, IP. 

 
 

NOTAS: 
1. No acto de entrega de todas as fotocópias dos documentos solicitados nos Serviços 

da Divisão de Administração e Finanças devem fazer prova dos originais (com particular 
atenção aos documentos de identificação e Declarações de IRS e respectivos anexos); 

2. Uma vez decorrido o prazo de abertura do concurso, o candidato poderá vir a 
completar a instrução do processo até ao prazo máximo de 5 dias úteis, devendo no entanto 
apresentar, obrigatoriamente, para efeito de inscrição durante o prazo estabelecido, o 
seguinte: 

a) Requerimento de candidatura; 
b) Questionário para instrução do processo de candidatura e documentos de 

identificação do candidato; 
c) Declaração da Junta de Freguesia da área de residência referida no ponto 3.1. 
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MODELO DO REQUERIMENTO DE CANDIDATURA 
 
       Exmo. Senhor  
       Presidente da Câmara Municipal 
       de Vila Nova de Paiva 
 

(… Nome completo do(a) Candidato(a) … ), natural de (…), nascido(a) em (…), 
contribuinte fiscal nº (…), residindo no concelho de Vila Nova de Paiva há (…) anos com 
morada em (…morada completa, incluindo código postal… .), freguesia de (…), 
conforme documentos em anexo, venho por este meio requerer a V.ª Ex.ª a aceitação da 
minha candidatura ao Concurso Público Local para atribuição, em regime de renda apoiada, 
de fogos municipais de habitação social sitos na Vila e Freguesia de Vila Nova de Paiva, 
conforme Edital afixado e respectivo Programa do Concurso. 

O meu agregado familiar é composto por (nº de… ) elementos, a saber: 
- (…NOME… ), o(a) candidato(a), portador(a) do Bilhete de Identidade nº (…), 

com (…) anos de idade, com a profissão de (…), auferindo um rendimento mensal de €(…) 
(caso exerça uma actividade remunerada, deverá fazer identificação dos 
rendimentos mensais e sua origem ou identificação de outra situação em termos 
profissionais ou de saúde que condicionam os rendimentos); 

- (…NOME… ), meu (…parentesco com o(a) candidato(a) …), portador do 
Bilhete de Identidade nº (…), com (…) anos de idade, com a profissão ou ocupação de (…), 
auferindo um rendimento mensal de €(…) (caso exerça uma actividade remunerada, 
deverá fazer identificação dos rendimentos mensais e sua origem ou identificação 
de outra situação em termos profissionais ou de saúde que condicionam os 
rendimentos); 

…….. 
Apresento a minha candidatura ao Concurso para a Atribuição de uma Habitação 

Social, de tipologia T …, por … (… referir as razões que justificam a situação de 
carência habitacional). 
 
 
           Aguardo Deferimento 
 
     Vila Nova de Paiva, XX de XXXXX de 2011 
 
      (Assinatura do(a) Candidato(a)) 
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