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EDITAL

CONCURSO PUBLICO LOCAL PARA ATRIBUICAO DE FOGOS MUNICIPAIS DE
HABITAGCAO SOCIAL

Dr. José Morgado Ribeiro, Presidente da Camara Municipal de Vila Nova de Paiva:

Torna plbtico que, por deliberacdo da Camara Municipal de Vila Nova de Paiva
tomada na reunigo ordinaria que teve lugar no dia 20 de 3aneiro de 2011, foi autorizada a
abertura do concurso publico local destinado & atribuicao de fogos municipais disponiveis de
habitagao social, nas sequintes condicbes:

1 - Objecto — Atribuicdo de habitacBes unifamiliares municipais destinadas a
habitacdo social, sitas na Vila e Freguesia de Vila Nova de Paiva, em cumprimento do
disposto no n° 1 do art.? 9.2, e nos termos das demais normas disciplinadoras do
Regulamento Municipal de Atribuigdo de Fogos de Habitacdo Social em Regime de Renda
Apoiada publicado pelo Edital n.2 1.049/2010 na 2.2 Série do Diario da Republica n.© 207, de
25 de Outubro de 2010, doravante designado de Regulamento Municipal, e em conformidade
com o respectivo Programa do Concurso.

2 — Prazo de validade — O concurso tem a validade de um ano, contado da data de
afixacdo do presente Edital, eventualmente prorrogavel nos termos do Regulamento
Municipal.

3 — Tipologia e localizacdao das habitacoes sociais actualmente disponiveis
(habitagdes unifamiliares):

Tipologia Localizagao
T1 Travessa Dr. Adelino Amaro da Costa, n.2 6
T1 Rua José Martins, n.¢ 28
T3 Rua Quteiro do Facho, n.0 42
T4 Rua Quteiro do Facho, n.c 6

4 — Regime de cedéncia:

4.1 — A cedéncia das habitacdes sociais assumird a natureza de arrendamento, em
regime de renda apoiada, pelo periodo de dois anos, renovavel nos termos do Regulamento
Municipal.

4.2 — O contrato de arrendamento podera, em qualquer momento, ser denundciado
pelo Municipio de Vila Nova de Paiva, nos termos previstos no Programa do Concurso.

5 - Requisitos de admissao:

5.1 - Podem apresentar candidatura todos os moradores no Municipio de Vila Nova
de Paiva ha mais de dois anocs, nacionais ou estrangeiros, com idade igual ou superior a 18
anos de idade, que ai residam legalmente, em habitagao inadequada a satisfacdo das
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necessidades do seu agregado famitiar, desde que retnam as condigdes de admissao
previstas no Programa do Concurso.

6 — Modalidade do concurso

6.1 - De acordo com o Programa do Concurso, o procedimento desenrolar-se-a da
seguinte forma;

a) 1.2 Fase — Avaliacdo e diagndstico social de todas as candidaturas, e elaborada e
submetida a aprecia¢do do Presidente da Camara a lista provisdria dos candidatos admitidos
e excluidos, com a indicagdo sucinta e adequada, no caso destes Ultimos, das razbes da sua
exclusdo, sendo os candidatos admitidos ordenados por ordem decrescente da pontuagdo
obtida pela aplicacao dos critérios referidos no artigo 6.° do Programa do Concurso.

b) 2.2 Fase — Audiéncia prévia dos candidatos sobre a lista provisdria, nos termos e
efeitos do art.© 100.2 e seguintes do Cédigo do Procedimento Administrativo, e apreciacdo e
resolucdo de todas as eventuais reclamacgoes pelo presidente da Camara.

c) 3.2 Fase —~ Elaboracdo da lista definitiva dos candidatos admitidos, sendo apurados
como efectivos tantos candidatos quantos os fogos disponiveis para atribuicdo no momento
da abertura do concurso, sendo apurados como suplentes os restantes candidatos admitidos.

d) 4.2 Fase — Homologacao da lista definitiva dos candidatos pela Cdmara Municipal,
com publicitagdo da mesma por edital nos lugares pliblicos de estilo e no portal oficial do
Municipio.

e) 5.2 Fase — Afectacao das habitagdes de acordo com o apuramento dos candidatos
e habitacbes disponiveis e adequadas, sendo que, aguando da afribuicdo simultanea de
fogos com a mesma tipologia, a localizacdo sera sorteada, sendo os interessados notificados
para comparéncia ao acto, sob pena da sua exclusdo da lista definitiva, indicando-se para o
efeito a data, hora e local do sorteio.

f) 6.2 Fase — Formalizagdo de aceitagdo do fogo mediante a celebracdo de contrato
de arrendamento, com prévia determinac¢do do valor da renda.

6.2 — Em caso de exclusao, de desercdo ou de desisténcia, o candidato & substituido
pelo seguinte na lista definitiva.

7 — Prazo e modo de apresentacao das candidaturas

7.1 — As candidaturas deverdo ser apresentadas no prazo de 30 dias (iteis contados
da data de afixacdo do presente Edital.

7.2 — As candidaturas serao formalizadas através de requerimento préprio dirigido ao
Presidente da Camara Muriicipal, conforme modelo em Anexo ao Programa do Concurso,
acompanhado de Questionario, devidamente preerichido e assinado pelo candidato, a
disponibilizar pelo Subsector de Accao Social, Salde e Apoio a Emigrante da Divisdo Social e
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Cultural, e instruidas com toda a documentacao, nas situagoes e casos aplicaveis, prevista no
artigo 11.0 do Programa do Concurso, podendo as candidaturas:

a) Ser entregues pessoalmente, contra recibo, na Divisdo de Administracdo e
Financas, sita nos Pagos do Municipio, Praga D. Afonso Henrigues — 3650 -207 Vila Nova de
Paiva (Tel. 232 609 900; Fax. 232 609 909), dentro do hordrio de atendimento ao publico
(todos os dias Uteis, das 09h00 as 16h00); ou

b) Enviadas para o mesmo endereco, pelo correio, em envelope fechado sob registo e
com aviso de recepgao, atendendo-se, neste caso, a data de registo.

8 — Avaliacao das candidaturas

Os procedimentos do concurso e respectiva avaliacdo das candidaturas serdo
conduzidos por Comissao de Avaliacdo designada para o efeito pela Cdmara Municipal.

9 — Duvidas, esclarecimentos e consulta de documentos

Quaisquer esclarecimentos ou dlvidas relativos @ boa compreensdo e interpretacéo
dos elementos do concurso, nomeadamente do Programa do Concurso, e respectiva
consulta, bem como quanto ao modo de instrucdo das candidaturas, deverdo ser solicitados
no Subsector de Acgdo Social, Salide e Apoio a Emigrante da Divisao Social e Cultural desta
Cémara Municipal, sito na Praga do Municipio, em Vila Nova de Paiva (Tel. 232 601 328 e e-
mail: virginia.santos@cm-vnpaiva.pt), durante as horas normais de expediente (segunda a
sexta feira, no penodo da manhd, entre as 09h00 e as 12h00, no periodo da tarde, entre as
13h00 e as 16h30), encontrando-se o Regulamento Municipal e o Programa do Concurso
também disponiveis para consulta no portal oficial do Municipio {(www.cm-vnpaiva.pt), em E-
Gov/Regulamentos.

Para constar e fins convenientes se publicam o presente Edital e outros de igual teor,
gue vao ser afixados no atrio dos Pagos do Municipio, sedes das Juntas de Freguesia e
demais lugares plblicos de estilo, e no portal oficial do Municipio, com extracto no jornal
local “Noticias do Paiva”.

Pagos do Municipio de Vila Nova de Paiva, aos 21 de Janeiro de 2011

O Presidente da Camara

Nota de Afixacdo
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