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REUNIAO ORDINARIA DA CAMARA MUNICIPAL
ATA N.°07/2015 DE 17 DE ABRIL

------- Aos dezassete dias do més de abril do ano de dois mil e quinze, nesta vila
sede do Municipio de Vila Nova de Paiva, no Saldo Nobre dos Pacos do Municipio,
realizou-se a setima reunido camararia do ano em curso, de natureza ordinaria, néo
publica, sob a presidéncia Sr. Dr. José Morgado Ribeiro, na qualidade de Presidente da
Céamara Municipal, estando presente toda a Vereacdo, Dr.2 Delfina Maria Fonseca
Gomes, Vereadora a Tempo Inteiro e Vice-Presidente da Camara, Eng.° Jodo Reis
Paulo, Vereador em Regime de meio tempo, Srs. Carlos Dias Mota e Dr. Cristovéo
Malhada Ferreira, Vereadores em regime de ndo permanéncia. -----------============zzmuox
------- A reunido foi secretariada por mim, Dr. José Manuel Amado Magalhaes, Chefe
da Divisdo de Administracdo e Financas em regime de comissao de servico, indigitado
verbalmente para o efeito pelo Sr. Presidente da Camara, coadjuvado pela
Coordenadora Técnica, Regina Almeida Ramos. ------===========mmmmmm oo
------- E sendo a hora designada para inicio dos trabalhos, eram dez horas e quarenta e
cinco minutos, e verificando-se haver quorum para funcionamento do Executivo e
tendo todos os membros ocupado os seus lugares, o Sr. Presidente declarou aberta a
FEUNT A0 . === m = oo o o o e oo
-------------------------------- Periodo “Antes da Ordem do Dia”---------------------——----
------- Antes de se iniciar a ordem do dia foram abordados os seguintes assuntos: -------
------- a) Nova Direcdo da Associacdo Humanitaria dos Bombeiros Voluntarios
de Vila Nova de Paiva. ------==-==mmmm oo oo --
------- O Sr. Presidente, no que foi corroborado pela Vereagdo, congratulou-se pela
eleicdo da nova direcdo da Associacdo, desejando um mandato proficuo e tranquilo. ---
------- b) Documentacdo para as reunides camararias. -------------=======znmzmmmmmcmmm-
——————— O Sr. Vereador Cristovdo Ferreira referiu da necessidade da documentacédo
respeitante as reunibes camararias ser entregue com a devida antecedéncia. -------------
------- c) Biblioteca Municipal. ---------------=--------
------- O Sr. Vereador Cristovao Ferreira questionou o Sr. Presidente sobre o ponto de
situacdo da Biblioteca Municipal, tendo este informado que a obra esta concluida,
havendo um diferendo entre o arquiteto projetista, Arg. Carlos Almeida Marques, e a
firma adjudicataria VILDA, S.A., relativamente a alguns aspetos relativos
nomeadamente a instalacédo elétrica e iluminagéo interior. ----------=-====memmmmmmmmmme-
------- O mesmo Vereador recomendou ao Sr. Presidente que tenha firmeza e pulso
sobre a situacdo para que a obra seja concluida nos termos projetados. -------------------
----------------------------------------- ORDEM DO DIA -----m-mmmmmmm oo




------- De seguida passou-se entdo a analise da Ordem do Dia oportunamente
entregue a Vereagdo, COMO SEQUE: =----===m=mmmmmmmm e oo e
------- 1 - Apreciacdo e votacdo do texto definitivo da ata da reunido ordinéria da
Céamara Municipal do dia 20 de margo de 2015, aprovada e assinada em minuta na
PrOPria FEUNIAD. —-=mmmmmmm e m oo oo oo o o o e
------- DELIBERACAO: Deliberado por unanimidade aprovar o texto definitivo da
ata da reunido ordinaria de vinte de margo de dois mil e quinze. ---------=-=--=-==mmmmo--
-------------------- OBRAS PUBLICAS -------nnmmmmmmem oo
----------------------------------------- Por Empreitada ---------------------
-------- a) Empreitada de “Infraestruturacdo e Pavimentacao dos Arruamentos I, J,
K, L, M, N, O e P em Vila Nova de Paiva” — Processo n.° 263 — Adjudicatario:
EMBEIRAL — Engenharia e Construgdo S.A. — Apreciacgdo e votacdo da retificagdo ao
auto de medic¢do de trabalhos normais n.° 1, no valor, excluido o IVA, de € 17.937,99,
aprovado em reunido ordinaria da Camara Municipal do dia 02.01.2015, no sentido de
constar a deducdo de 5% para reforgco de garantia, que no entanto foi deduzida
aquando do pagamento do auto — Informagdo N.° 30-P/15, de 20-03.2015, da Diviséo
de Técnica de Obras e Urbanismo (DTOU). —----=mmmmmmmmm oo e e oo oo
------- DELIBERACAO: Deliberado por unanimidade aprovar a retificacdo do auto.--

------- b) Empreitada de “Infraestruturacao e Pavimentacio dos Arruamentos I, J,
K, L, M, N, O e P em Vila Nova de Paiva” — Processo n.° 263 — Adjudicatério:
EMBEIRAL — Engenharia e Construgdo S.A. — Apreciacao e votacdo da retificagdo ao
auto de medicéo de trabalhos normais n.° 2, no valor, excluido o IVA, de € 20.873,23,
aprovado em reunido ordinaria da Camara Municipal do dia 06.02.2015, no sentido de
constar a deducdo de 5% para reforco de garantia, que no entanto foi deduzida
aquando do pagamento do auto - Informagdo N.° 10-P/15, de 20.03.2015, da Diviséo
de Técnica de Obras e Urbanismo (DTOU). ----=-mmmmmmmmm e oo
------- DELIBERACAO: Deliberado por unanimidade aprovar a retificacdo do auto.--

-------- c) Empreitada de “Infraestruturacao e Pavimentacdo dos Arruamentos I, J,
K, L, M, N, O e P em Vila Nova de Paiva” — Processo n.° 263 — Adjudicatario:
EMBEIRAL — Engenharia e Construgdo S.A. — Apreciacdo e votacdo da retificacdo ao
auto de medicéo de trabalhos normais n.° 3, no valor, excluido o IVA, de € 12.350,89,
aprovado em reunido ordinaria da Camara Municipal do dia 20.02.2015, no sentido de
constar a deducdo de 5% para reforco de garantia, que no entanto foi deduzida
aquando do pagamento do auto — Informagdo N.° 32-P/15, de 20.03.2015, da Diviséo
de Técnica de Obras e Urbanismo (DTOU). —-----m-mmmmmmm oo oo
------- DELIBERACAO: Deliberado por unanimidade aprovar a retificacdo do auto.--
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-------- d) Empreitada de “Infraestruturacao e Pavimenta¢ao dos Arruamentos I, J,
K, L, M, N, O e P em Vila Nova de Paiva” — Processo n.° 263 — Adjudicatario:
EMBEIRAL — Engenharia e Construcdo S.A. — Apreciacdo e votacdo do auto de
medicdo de trabalhos normais n.° 5, no valor, excluido o IVA de € 42.934,23 —
Informacdo n.° 34-P/15, de 08.04.2015, da Divisdo Técnica de Obras e Urbanismo
(DT OU). mmmmmm e e e oo
------- DELIBERACAO: Deliberado por unanimidade aprovar o auto e autorizar o
reSPEtIVO PAgAMENTO. === mmmm e m oo o e e e

-------- e) Empreitada de “Construcéo da Circular Urbana Nascente a Vila Nova de
Paiva — 1.2 Fase — Troco: Rotunda da Praia/Rotunda do Lar” — Adjudicatario:
MONTALVIA — Construtora, S.A. — Apreciacdo e votacdo do auto de medicdo de
trabalhos normais n.° 2, no valor, excluido o IVA, de € 40.159,50 — Informacgédo N.°
33-P/15, de 01.04.2015, da Divisdo de Técnica de Obras e Urbanismo (DTOU). --------
------- DELIBERACAO: Deliberado por unanimidade aprovar o auto e autorizar o
reSPetivo Pagamento.------=-==-mmmm s o o e e -

-------- f) Empreitada de “Construcdo da Biblioteca Municipal de Vila Nova de
Paiva” — Processo N.° 150 — Adjudicatario: VILDA — Construcdo, S.A. — Apreciacdo
e votacdo da 2.2 Revisdo de Precos, aferida tendo em atengdo o acordo firmado com o
adjudicatario aquando da adjudicacdo da empreitada, de que resulta um valor total,
excluido o IVA, de € 4.254,27 — Informacéo n.° A-10/2015, de 09.04.2015, da Divisao
de Técnica de Obras e Urbanismo (DTOU). —----=mmmmmmmmm e meomeoeeoeeeeoeeeeeeeee
------- DELIBERACAO: Deliberado por unanimidade aprovar a revisio de precos e
autorizar 0 respetivo Pagament. -------==-====mm oo
-------------------------------- DELIBERACOES DIVERSAS --------mmmmemmmmemm e
-------- a) Conhecimento da 2.2 e 3.2 Alteracdes as Grandes Opcdes do Plano
(GOP) e ao Orcamento para o ano financeiro de 2015, aprovadas por Despachos do
Sr. Presidente da Camara datados de 23 e 26 de margo, respetivamente, no uso de
competéncia delegada. -------==-===m o m o
------- DELIBERACAO: O Executivo tomou conhecimento.---------==-=======n=mnn-n---

-------- b) Apreciacdo e aprovacdo da 2.2 Revisdo as Grandes Opcbes do Plano
(GOP) e Orcamento do ano de 2015, para submissdo a Assembleia Municipal. -------
------- DELIBERACAO: Deliberado por unanimidade aprovar a proposta de 2.2
Revisdo as GOP e Orcamento, devendo ser remetida a Assembleia Municipal para
APIOVAGAD. =============mm e me e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e




-------- c) Habitagcbes do Bairro Social do Outeiro do Facho — Permuta de
habitac6es entre inquilinos — Informacdo n.° 03/2015, de 02.02.2015, do Gabinete
Juridico — Informacédo n.° 05/USC/15, de 12 de janeiro, e Informagdo n.° 01/SASS/15
de 8 de janeiro, do setor de acgéo social, da Unidade Social e Cultural - Apreciagdo e
VOLAGAD. —mmmmmmmm oo oo oo oo
------- O Sr. Presidente teceu algumas consideracfes sobre a matéria, tendo o gabinete
juridico concluido pela possibilidade de permuta das habita¢des sociais, pelo que, dado
haver acordo entre os inquilinos interessados, que sdo familiares entre eles, os
herdeiros do falecido Alberto Gomes, que habitam no lote 30 da Rua Outeiro do
Facho, de tipologia T3, passam para o lote 32, sito na mesma rua, de tipologia T2, e a
Sr.2 Carla Gomes Coelho e respetivos trés filhos, que habitam no referido lote 32
passam para 0 1ote 30. -----=mmmmmmmm s --
------- DELIBERACAO: O Executivo tomou conhecimento das informacdes e
deliberou por unanimidade autorizar a permuta nos termos propostos.---------------------

-------- d) Claudia Maria Pinto Gongalves, de Vila Nova de Paiva — Por
requerimento apresentado em 26 de Janeiro de 2015, requer o incentivo pecuniario
municipal pelo nascimento do 3.° filho e seguintes — Informagédo n.° 29/USC/15, de
02.04.2015, da Unidade Social e Cultural. -----=-=--====m-mmm e
------- DELIBERACAO: O Executivo tomou conhecimento da informacdo e ap6s
algumas consideragOes, e de acordo com o editalizado por Edital de 23 de maio de
2007, deliberou por unanimidade atribuir o incentivo pecuniario no montante de mil
euros pelo nascimento do terceiro filno.-------=-==-mmmm s
------- O Sr. Presidente manifestou algumas reservas relativamente ao ano financeiro
da declaracdo de rendimentos a apresentar.--------=--==--==-m oo m e

-------- e) Agrupamento de Escolas de Vila Nova de Paiva — Por oficio n.° 227,
registado em 09.03.2015, informam da realizacdo das Jornadas Educativas nos dias 11
e 18 de Abril, e solicitam apoio financeiro para 0 efeito.------------=-====-mmmmmmmmmeeo -
------- DELIBERACAO: Dado o interesse das jornadas, o Executivo deliberou por
unanimidade autorizar a atribuicdo de um subsidio no montante de duzentos e
CINQUENTA BUF 08, === === === oo oo oo e

------- h) Proposta de aprovacdo de Protocolo de Cooperacdo a celebrar entre a

Céamara Municipal e a Casa do Povo de Vila Nova de Paiva tendo em vista o

INCENtIVO a0 deSPOIT0. -------mmmmmmm s oo -

------- Foi presente a reunido a minuta de protocolo, do seguinte teor integral:-----------
“Entre:
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e PRIMEIRO: MUNICIPIO DE VILA NOVA DE PAIVA, pessoa coletiva
territorial de direito pablico registada sob o numero 506 809 323;e

SEGUNDO: CASA DO POVO DO CONCELHO DE VILA NOVA DE PAIVA,
pessoa coletiva de direito privado registada sob o niumero 501 169 377, constituida
sob a forma de associacdo sem fins lucrativos em 17 de abril de 1973, com sede no
Lugar de Alto da Pedralva, freguesia e municipio de Vila Nova de Paiva, reconhecida
como pessoa coletiva de utilidade publica e registada como Instituicdo Particular de
Solidariedade Social (IPSS) em 14 de maio de 1999 pela inscri¢cdo n.° 117/99 na entéo
Direcdo Geral da Acéo Social, conforme Declaracdo emitida em 16 de dezembro de
1999 publicada na 3.2 Série do Diario da Republica n.° 3, de 5 de janeiro de 2000,
aqui representada pelo senhor ....................., NIF ..............., residente na
qualidade de ......................... da Associagdo, adiante designada de Casa do Povo
ou Segundo Outorgante;

Considerando que:

a) A Casa do Povo do Concelho de Vila Nova de Paiva tem vindo a desenvolver
uma dinamica apreciavel no ambito do fomento da prética desportiva na area do
Municipio de Vila Nova de Paiva, através do fomento da pratica do futsal e futebol
nas camadas jovens, infantis e benjamins;

b) A Casa do Povo é um dos ndcleos fundamentais do desenvolvimento
desportivo local e um agente desportivo incontornavel na dinamizacdo do futebol a
nivel local e distrital;

c) A Casa do Povo estd a desenvolver um projeto de iniciacdo e dinamizacéo
do futsal e futebol de 7 nas camadas jovens.

d) De acordo com o n.° 2 do artigo 5.° da Lei de Bases da Atividade Fisica e
Desportiva (LBAFD) aprovada pela Lei n.° 5/2007, de 16 de janeiro, alterada pela Lei
n.° 74/2013, de 6 de setembro, incumbe também as autarquias locais promoverem o
desenvolvimento da atividade fisica e do desporto em colaboracdo com as instituicdes
de ensino, as associacGes desportivas e as demais entidades, publicas ou privadas,
que atuam nestas areas.

e) A Camara Municipal tem, por sua vez, entre as respetivas competéncias
materiais, a de apoiar atividades de interesse municipal de natureza social, cultural,
desportiva, recreativa ou outra de interesse para o municipio, em conformidade com a
alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° do regime juridico das autarquias locais aprovado no
Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro.




f) A Camara Municipal de Vila Nova de Paiva, na sua reunido ordinaria que
teve lugar no dia .... de abril de 2015 aprovou a minuta do presente protocolo de
cooperacao e autorizou a realizacdo da despesa a ele inerente.

E celebrado, livremente e de boa-fé o presente protocolo de cooperag&o, que se
regera pelas clausulas seguintes:

Clausula 1.2
Objeto

Constitui objeto do presente protocolo a concessdo de uma comparticipacdo
financeira que se destina ao suporte das atividades desportivas desenvolvidas pelo
Segundo outorgante na época desportiva de 2014/2015 no ambito da designada
Escola de Futebol, conforme Programa anexo ao presente protocolo, com vista ao
desenvolvimento desportivo e das capacidades psicomotoras de jovens entre 0s 5 e 0s
14 anos.

Clausula 2.2
Periodo de execucdo do programa

O prazo de execucdo do programa objeto de comparticipacédo financeira ao

abrigo do presente protocolo termina em 31 de julho de 2015.
Clausula 3.2
Comparticipagéao financeira

1. A comparticipagéo financeira a prestar pelo Primeiro outorgante ao
Segundo outorgante para prossecucdo do objeto do presente protocolo é no montante
de € 15.000,00 (quinze mil euros).

2. O pagamento da comparticipacao sera efetuado por tranches de acordo com
a disponibilidade financeira do Municipio.

3. A alteracdo dos fins a que se destina a verba prevista neste contrato s6
podera ser feita mediante deliberacdo camararia, com base numa proposta
fundamentada do Segundo outorgante.

Clausula 4.2
Disponibilizacéo da comparticipagao

1. A primeira tranche da comparticipacdo referida na clausula anterior, no
valor de € 7.500,00 (sete mil e quinhentos euros), sera disponibilizada em final do més
de abril, e o valor remanescente da comparticipacdo sera pago em trés prestacdes
mensais iguais e sucessivas, no valor de € 2.500,00 (dois mil e quinhentos euros), a
partir do préximo més de maio.
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2. O Segundo outorgante devera apresentar previamente ao Primeiro
outorgante o respetivo documento de despesa com mencéo da tranche a que se refere
e com indicagdo do respetivo nimero de compromisso.

Clausula 5.2
Obrigac6es do Segundo outorgante

Séo obrigacbes do Segundo outorgante:

a) Fomentar gratuitamente a pratica do Desporto no Municipio de Vila Nova
de Paiva, através da formacdo de criancas e jovens nas varias modalidades de
Futebol;

b) Fomentar a formacao e competicdo nas respetivas modalidades;

c) Disponibilizar os respetivos recursos humanos e materiais para iniciativas
organizadas ou apoiadas pelo Municipio de Vila Nova de Paiva;

d) Garantir a promocéo e divulgacdo do Municipio de Vila Nova de Paiva em
todas as suas atividades e representagoes.

Clausula 6.2
Incumprimento das obrigac6es

1. O incumprimento, por parte do Segundo outorgante, das obrigacdes
previstas na clausula anterior implica a suspensdo das comparticipac@es financeiras
do Primeiro outorgante.

2. Caso as comparticipacOes financeiras concedidas pelo 1.° outorgante néo
tenham sido aplicadas na competente realizacdo do programa desportivo, o Segundo
outorgante obriga -se a restituir ao Primeiro outorgante, os montantes néo aplicados
e ja recebidos.

Clausula 7.2
Obrigacdes do Primeiro outorgante

Séo obrigag6es do Primeiro outorgante:

a) Prestar apoio financeiro ao desenvolvimento das atividades que constituem
incumbéncia da Casa do Povo, mediante o pagamento da comparticipagao prevista na
Clausula 3.%;

b) Conceder a Casa do Povo, na organizacdo pontual de iniciativas
desportivas, o apoio humano e logistico necessarios;

c) Assegurar o transporte, sempre que possivel, nas deslocacdes para 0s jogos
das competicdes em que a Casa do Povo esteja envolvida, no @mbito do objeto do
presente protocolo;




d) Assegurar a utilizagdo do Pavilhdo Desportivo Municipal e do Estadio
Municipal da Pedralva para as sessfes de treino, nos seguintes horarios, conforme

Programa anexo:

Segunda-feira Terca-feira Quarta-feira Quinta-feira Sexta-feira
Estadio Pavilhdo Estadio Estadio Pavilhao
Municipal da Desportivo Municipal da | Municipal da | Desportivo
Pedralva Municipal Pedralva Pedralva Municipal
Sub-11/10/9 Sub-8/7/6 Sub-11/10/9 Treino Sub-9
17h00 as 19h00 | 17h30 as 19h00 | 17h00 as 18h15 | Especifico 17h00 as
2004/2005/2006 | 2007/2008/2009 | 2004/2005/2006 GR 18h00
17h15 as 2006
18h30
Sub-13 Sub-11/10/9 Sub-6/5
17h45 as 19h30 17h00 as 18h15 18h00 as
2002/2003 2004/2005 19h00
2009/2010
Sub-13 Sub-8/7
17h45 as 19h30 19h00 as
2002/2003 20h00
2007/2008
Clausula 8.2

Reviséo do contrato
O presente protocolo pode ser modificado ou revisto por livre acordo das
partes.
Cléausula 9.2
Vigéncia do protocolo
O presente protocolo de cooperacdo entra em vigor na data da sua assinatura e
termina em 31 de julho de 2015.
Clausula 10.2
Disposicoes finais
Os litigios emergentes da execucdo do presente protocolo serdo resolvidos por
CONSenso entre as partes.

O encargo do presente protocolo é no montante de € 15.000,00 (quinze mil
euros), salvo alteracbes que venham a ser introduzidas, encontrando-se previsto nas
Grandes Opcdes do Plano (GOP) em vigor sob o cddigo 2/252/2003/104, estando
dotado para o exercicio de 2015 na rubrica orcamental abaixo indicada, e
comprometida com o numero sequencial de Compromisso n.° ...... /2015, nos termos
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da Lei n.° 8/2012, de 21 de fevereiro (LCPA), conforme Informacdes de Cabimento e
de Compromisso datadas de ..................... da Divisdo de Administragdo e Financ¢as:

— Classificacdo Organica — 01.02 — Camara Municipal e Servigos Municipais

— Classificagdo Economica — 04.07.01 — Transferéncias correntes/Instituicdes
sem fins lucrativos/Instituicdes sem fins lucrativos.

Escrito em cinco folhas de uma face, foi lido e achado conforme pelas partes, e
vai rubricado e assinado em duplicado, destinando-se um exemplar a cada
outorgante.”

------- DELIBERACAO: Deliberado por unanimidade aprovar a minuta do protocolo
ACIMA trANSCIITA. === === == oo oo o oo

-------- i) Proposta de aprovacdo do Memorando de Adesdo do Municipio de Vila
Nova de Paiva ao Programa Aproximar, a celebrar com o Estado Portugués,
tendo em vista a instalacdo da Loja do Cidadao de Vila Nova de Paiva, a instalacdo de
Espacos do Cidad&o e a implementacdo de Carrinhas do Cidadao na CIM Viseu Déo
Lafdes, bem como o enquadramento e promoc¢édo da mobilidade em transporte flexivel
a pedido, no ambito do Programa Portugal Porta-a-Porta, no territorio de Vila Nova de

------- DELIBERACAO: Deliberado por unanimidade aprovar a minuta do
MEMOIANU0. === === m o oo oo

-------- j) Proposta de aprovacdo do Protocolo que define os termos e condigdes da
instalacdo e da gestdo da Loja do Cidadédo de Vila Nova de Paiva, no ambito do
Programa Aproximar, bem como as obrigacdes das Partes, a celebrar entre a AMA
— Agéncia para a Modernizacdo Administrativa, I.P., e 0 Municipio de Vila Nova de
Paiva, a Autoridade Tributaria e Aduaneira, o Instituto dos Registos e do Notariado,
I.P. e o Instituto da Seguranca Social, I.P.. ==-==-=mmmmmmm oo
------- DELIBERACAO: Deliberado por unanimidade aprovar a minuta do protocolo.

-------- k) Proposta de aprovacdo de Protocolo a celebrar entre a AMA — Agéncia
para a Modernizagdo Administrativa, I.P. e 0 Municipio de Vila Nova de Paiva,
que define as regras para a instalacdo e funcionamento de Espacos do Cidad&o e o seu
respetivo funcionamento no concelho de Vila Nova de Paiva, bem como 0s servigos a
PE S A, == m o oo o e
------- DELIBERACAO: Deliberado por unanimidade aprovar a minuta do protocolo.

-------- I) Contratacéo de apolices de seguros diversas para o Municipio de Vila
Nova de Paiva — Decisao de contratar e deciséo de escolha do procedimento. -----------




------- DELIBERACAO: O Executivo tomou conhecimento de que ira ser
desencadeado procedimento de concurso publico, com preco base de cento e quarenta
e um mil euros, valido por trés anos, tendo em vista a contratacdo de apdlice de
seguros para 0s ramos, nhomeadamente, de acidentes de trabalho, acidentes pessoais,
responsabilidade civil automovel e de riscos patrimoniais, apos revisdo e atualizacdo
da situacdo do Municipio a nivel de SeQUI0S.-----=-======mmmm s oo

-------- m) Prestacdo de Servicos de Auditoria Externa as Contas do Municipio de
Vila Nova de Paiva do exercicio de 2014 no ambito dos artigos 76.° e 77.° do regime
financeiro das autarquias locais e das entidades intermunicipais aprovado pela Lei n.°
73/2013, de 3 de setembro, por contrato celebrado em 12 de janeiro de 2015 com a
firma Fernando Peixinho & José Lima, SROC, Lda, Sociedade de Revisores Oficiais
de Contas inscrita na lista de Revisores Oficias de Contas da OROC sob o0 n.° 92 —
Proposta de nomeacdo da sociedade Fernando Peixinho & José Lima, SROC, Lda,
como Auditora Externa para as Contas do Municipio de Vila Nova de Paiva do ano de
2015 no ambito do disposto nos artigos 76.° e 77.° do regime financeiro das autarquias
JOCaIS. - ==
------- Foi presente a reunido a proposta do Sr. Presidente da Camara datada de 14 de
abril de 2015, do seguinte teor integral: -------==-==-==-mmsm oo

“Considerando que:

a) A Assembleia Municipal de Vila Nova de Paiva, por deliberacdo tomada na
sessdo ordinaria que teve lugar no dia 19 de dezembro de 2014, ao abrigo do n.° 1 do
artigo 77.° do regime financeiro das autarquias locais (doravante RFAL) aprovado
pela Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, retificada pelas Declaracéo de Retificacdo n.”
46-B/2013, de 1 de novembro, e 50-C/2013, de 11 de novembro, sob proposta da
Camara Municipal aprovada na reunido ordinaria de 21 de novembro de 2014,
nomeou a firma Fernando Peixinho & José Lima, SROC, Lda, Sociedade de Revisores
Oficiais de Contas inscrita na lista de Revisores Oficias de Contas da OROC sob o
nimero 92, com sede na Rua do Loreto, n.° 120, Sobreloja, 5300-189 Braganca,
matriculada sob o ndmero 502 525 410, como Auditora Externa das Contas do
Municipio de Vila Nova de Paiva para o ano de 2014 no ambito dos artigos 76.° e 77.°
da mesma lei;

b) Em consequéncia foi celebrado em 12 de janeiro de 2015 o respetivo
contrato de prestacéo de servigos de auditoria externa, que se rege nomeadamente
pelas disposi¢cbes dos artigos 53.° e seguintes do Estatuto da Ordem dos Revisores
Oficiais de Contas aprovado pelo Decreto-Lei n.° 487/99, de 16 de novembro,
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alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.° 224/2008, de 20 de novembro, e alterado
pelo Decreto-Lei n.° 185/2009, de 12 de agosto.

c) A adjudicacdo embora valida pelo periodo de um ano a contar do primeiro
dia do més seguinte ao da nomeacdo da SROC pela Assembleia Municipal, foi feita
para a auditoria externa das Contas do Municipio o ano de 2014.

d) E legalmente admissivel a prorrogacéo do contrato de prestacio de servicos,
até ao limite maximo de trés anos, ao abrigo do art.° 440.° do CCP, por remissao do
art.° 451.° do mesmo codigo.

e) A adjudicacdo foi feita pelo preco contratual de € 5.400,00 (cinco mil e
quatrocentos euros), a que acrescem € 1.242,00 (mil duzentos e quarenta e dois euros)
correspondente ao Imposto sobre o Valor Acrescentado (IVA) a taxa de 23%, o0 que
totaliza a importdncia de € 6.642,00 (seis mil, seiscentos e quarenta e dois euros), sem
prejuizo da sua eventual atualizacéo.

Nesta conformidade, tenho a honra de propor a Camara Municipal de Vila
Nova de Paiva que, ao abrigo do n.° 1 do art.° 77.° da Lei n.° 73/2013, de 3 de
Setembro, para submissédo a apreciacdo e votagcdo da Assembleia Municipal, delibere
aprovar a presente proposta de nomeacéo da firma Fernando Peixinho & José Lima,
SROC, Lda, como Auditora Externa das Contas do Municipio para o ano de 2015, no
ambito dos artigos 76.° e 77.° da mesma lei, prorrogando-se o contrato de prestacao
de servigos por mais um ano.”

------- DELIBERACAO: Deliberado por unanimidade aprovar a proposta apresentada
a submeter a apreciacdo e aprovacao da Assembleia Municipal.-------------==-==-==emuo--

------- n) Horacio Manuel de Sousa Leal, de Vila Nova de Paiva, trabalhador com
contrato de trabalho em fun¢6es publicas por tempo indeterminado com a categoria de
Assistente Operacional, da carreira geral de assistente operacional — Por requerimento
registado em 7 de abril de 2015 adere ao Programa de Rescisdes por Mutuo Acordo na
Administragdo Local aprovado pela Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro — Proposta
de autorizacdo para celebracdo de acordo de cessacdo do contrato de trabalho, tendo
em vista a extingdo do posto de trabalho. --------=-==== - o

-------- Foi presente a reunido a Proposta do Sr. Presidente da Camara, datada de 14 de
abril de 2015, do seguinte teor integral:-------==--=-===m s s

“Considerando que:

a) O n°5 do art.° 296.° da Lei Geral do Trabalho em Func¢bes Publicas
(doravante LTFP) aprovada em Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, em vigor
desde 1 de agosto de 2014, prevé a possibilidade de serem regulamentados programas
setoriais de reducéo de efetivos, por recurso a celebracédo de acordo de cessacédo de




contrato, mediante portaria dos membros do Governo responsaveis pelas areas das
financas e da Administracdo Publica e do membro do Governo que exerca poderes de
tutela.

b) Atraves da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro, entrada em vigor em 15
de outubro de 2014, foi regulamentado o programa de reducéo de efetivos a realizar
no ambito dos 6rgaos e servicos da administracdo local, designado por Programa de
Rescisdes por Mutuo Acordo na Administracdo Local (doravante Programa).

c) Os trabalhadores interessados que satisfagam as condicdes de
admissibilidade ao Programa devem apresentar o respetivo requerimento de adesdo
no periodo compreendido entre 15 de outubro de 2014 e 30 de junho de 2015.

d) Podem aderir ao Programa todos os trabalhadores da Administracéo Local
que, em 14 de outubro de 2014, ndo se encontrassem a aguardar decisdo de pedido de
aposentacdo ou de reforma antecipada ou ndo se encontrassem numa situacéo de
licenca sem remuneracédo por periodo igual ou superior a 12 meses, e que reinam no
momento de adesdo ao Programa, cumulativamente, as seguintes condigdes: (i)
tenham idade igual ou inferior a 59 anos, (ii) sejam detentores de contrato de trabalho
em funcdes publicas por tempo indeterminado e (iii) se encontrem pelo menos a cinco
anos de atingir o limite de idade legal para aposentacdo que em cada caso lhes seja
aplicavel.

e) Pela rescisdo do contrato de trabalho é atribuido aos trabalhadores uma
compensacdo que é aferida pelas condigdes de remuneracdo e suplementos
remuneratorios reunidas no més anterior a data de producéo de efeitos do acordo de
cessacdo, sendo para o efeito considerada como idade relevante a detida pelo
trabalhador a data de entrada do requerimento de adesd@o, e como tempo de trabalho
relevante cada ano completo de antiguidade, independentemente da respetiva
modalidade de relacdo juridica de emprego publico (com exclusdo tempo de servico
que ja tenha sido objeto de indemnizacdo por cessacdo do contrato de trabalho),
sendo calculado proporcionalmente em caso de fragdo de ano.

f) A compensacdo estd isenta de contribuicbes para a Caixa Geral de
Aposentacdes ou Seguranca Social, dado ndo haver direito a prestacdes por
desemprego, pelo facto da celebracéo do acordo de cessacdo do vinculo de emprego
publico por matuo acordo previsto no artigo 295.° e seguintes da Lei Geral do
Trabalho em Funcdes Publicas (doravante LTFP) aprovada em Anexo a Lei n.°
35/2014, de 20 de junho, ndo configurar uma situacdo de desemprego involuntario
caracterizavel nos termos do Decreto-Lei n.° 220/2006, de 3 de novembro, com as
alteracdes que Ihe foram introduzidas.
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g) Ha lugar ao pagamento de IRS sobre o valor da diferenca entre a
compensacdo calculada nos termos do art® 4.° da Portaria n.° 209/2014 e a
compensacdo que o trabalhador receberia caso a regra a aplicar fosse de um salario
(remuneracdo base mais suplementos remuneratdrios regulares, se existissem) por
cada ano de antiguidade, como resulta da aplicacdo conjugada da alinea e), do n.° 3,
en.” 4 a7, doartigo 2.° do Codigo do IRS. A compensacéo sera taxada na totalidade
nos casos em que o trabalhador tenha beneficiado de excluséo da tributagdo por IRS
nos ultimos 5 anos, ou venha a estabelecer novo vinculo laboral com o Municipio nos
24 meses seguintes a rescisdo do contrato.

h) Nao ha lugar a desconto para a ADSE sobre o valor da compensacao,
podendo o trabalhador beneficiario da ADSE optar por manter a qualidade de
beneficiério, nos termos das disposi¢des conjugadas da alinea d) do n.° 1 do artigo 3.°
e dos n.” 5 e 6 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 118/83, de 25 de fevereiro, na redacao
dada pelo Decreto-Lei n.° 161/2013, de 22 de novembro, estando dependente do
pagamento do mesmo montante que qualquer trabalhador em funcdes pablicas, tendo
por referéncia a remuneracdo auferida no més anterior a data de cessacdo de
funcoes.

i) No més da cessacdo do contrato, para além da respetiva remuneracao
mensal e da compensagdo a pagar no ambito do programa de rescisdes, sdo ainda
devidos aos trabalhadores os créditos resultantes da cessacdo do contrato de trabalho
previstos no art.° 245.° do Codigo do Trabalho, por forca da remissdo operada pela
alinea h) do art.° 4.° e n.° 1 do artigo 122.°, ambos da LTFP (remuneracéo por férias
ndo gozadas e respetivo subsidio de férias).

J) Em conformidade com o art® 11.° da Portaria n.° 209/2014, de 13 de
outubro, conjugado com o0 n.° 4 do artigo 296.° da LTFP, a aceitacdo da rescisdo
impede o trabalhador de constituir nova relacdo de vinculagdo, a titulo de emprego
publico ou outro, incluindo prestacGes de servicos com 0s 0rgaos e servicos das
administracbes direta e indireta do Estado, regionais e autarquicas, incluindo as
respetivas empresas publicas e entidades publicas empresariais e com quaisquer
outros Orgaos do Estado ou pessoas coletivas publicas, durante o nimero de meses
igual ao quadruplo do ndmero resultante da divisdo do montante da compensagio
atribuida pelo valor de 30 dias de remuneracédo base, calculado com aproximacao por
excesso.

k) Ora por requerimento registado em 7 de abril de 2015 o trabalhador Sr.
Horéacio Manuel de Sousa Leal aderiu ao Programa.




[) O trabalhador, nascida a 10 de outubro de 1966, é detentor de vinculo de
emprego publico com o Municipio conferido por contrato de trabalho em funcdes
publicas por tempo indeterminado, estando integrado na carreira geral de assistente
operacional, com a categoria de assistente operacional, a tempo inteiro, sendo
remunerado com base no montante pecuniario correspondente a 2.2 posicao
remuneratoria, nivel remuneratorio 2, da respetiva tabela remuneratéria Unica da
categoria de assistente operacional, auferindo atualmente uma remuneragdo base
mensal iliquida no montante de € 532,08 (quinhentos e trinta e dois euros e oito
céntimos), ndo lhe acrescendo quaisquer suplementos remuneratérios nem lhe sendo
aplicaveis quaisquer reducbes remuneratorias, ocupando um posto de trabalho no
Mapa de Pessoal em vigor afeto a Divisdo Técnica de Obras e Urbanismo (DTOU).

m) Conforme processos individuais e de acordo com o informado pelos servigos
municipais competentes:

e A taxa de bonificacdo a considerar é de 1,50, face a respetiva idade relevante
aferida a data de registo do requerimento de adeséo (48 anos);

e O tempo de trabalho relevante corresponde ao periodo de 1 de junho de 2004 a
7 de abril de 2015, o que totaliza 10 anos e 313 dias de antiguidade;

n) A compensacdo a atribuir, aferida pelas condi¢bes remuneratdrias que o
trabalhador relne a 7 de abril de 2015, e calculada de acordo com o estabelecido no
art.® 4.° da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro, € a indicada no quadro seguinte,
determinada nos seguintes termos:

Tempo de
o
Idade : 2 S 8
o Servico @ % Remuneracdo | & « S | Compensagéo
relevante © © 293
relevante 3 S base S 82| aatribuir
(anos) ) S S 8
Anos | Dias = o2 1)
48 10 313 1,50 €532,08 €532,08 | €8.665,99

Compensagédo = 1,50 x remuneragao base x tempo de trabalho relevante
=1,50x€532,08 x 10,858 = € 8.665,99
Obs.: 313 dias:365 dias = 0,858, que acresce aos 10 anos.

0) A compensacdo definitiva € aferida pelas condi¢des de remuneragdo
reunidas no més anterior a data de producéo de efeitos do acordo de cessagao.
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Nesta conformidade, face ao exposto, tenho a honra de propor que a Camara
Municipal de Vila Nova de Paiva delibere, ao abrigo da alinea a) do art.° 7.° da
Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro:

1.%) Autorizar a celebracéo de acordo de cessagdo do contrato de trabalho em
funcdes publicas por tempo indeterminado, com a consequente extingdo do respetivo
posto de trabalho, com atribui¢do de uma compensagdo no valor de € 8.665,99 (oito
mil, seiscentos e sessenta e cinco euros e noventa e nove céntimos), aferida pelas
condi¢des remuneratdrias reunidas pelo trabalhador a 7 de abril de 2015, e calculada
de acordo com o estabelecido no art.® 4.° da Portaria n.° 209/2014, de 13 de outubro,
sendo o valor da compensacdo definitiva aferido pelas condi¢bes de remuneracéo
reunidas no més anterior a data de producéo de efeitos do acordo de cessacao.

2.%) Aprovar a minuta do acordo de extin¢do de vinculo de emprego publico
anexo a celebrar com o trabalhador.”
------- DELIBERACAO: Deliberado por unanimidade aprovar a proposta do Sr.
Presidente, e autorizar a celebragdo de acordo de cessacdo do contrato de trabalho,
devendo o trabalhador ser notificado nos termos do n.° 5 do art.° 10.° da Portaria n.°
290/2014, para, querendo, aceitar a proposta de resciséo no prazo de 10 dias Uteis. -----

------- 0) Agrupamento de Escolas de Vila Nova de Paiva — Por oficio datado e
registado em 23 de margo solicitam apoio financeiro e transporte para viagem de
estudo dos alunos do 4.° ano do 1.° CEB de visita ao Sea Life e ao World of
Discoveries, na cidade do Porto, a realizar no préximo més de maio.------------=---------
——————— DELIBERACAO: Deliberado por unanimidade autorizar a atribuicdo de um
subsidio no montante de trezentos euros e autorizada a concesséo de transporte.---------
------- p) Autorizacdo da Contratacdo de Emprestimo de Curto Prazo para 0 ano
de 2015, —mmmm oo
------- Foi presente a reunido a proposta do Sr. Presidente da Camara, datada de 14 de
abril de 2015, do seguinte teor integral:---------==--===m o m oo

“Considerando que:

1. A Lei n°® 73/2013, de 3 de Setembro, que aprova o regime financeiro das
autarquias locais e das entidades intermunicipais (doravante RFALEI), inscreve no n.°
1 do artigo 50.°, o financiamento bancario de curto prazo como instrumento para
lidar com os constrangimentos de tesouraria, devendo ser amortizado até ao final do
exercicio.

2. O n.° 2 do mesmo artigo 50.° do RFALEI permite, que na sessao anual de
aprovacdo do orgcamento municipal, seja deliberado pela assembleia municipal, a




aprovacao de todos os empreéstimos de curto prazo que o0 municipio venha a contrair
durante o periodo de vigéncia do or¢camento.

3. O RFALEI néo fixa limites de endividamento bancario segmentados em curto
e em médio e longo prazo, antes fixando, no seu artigo 52.°, um conceito de divida
total, dado pelo conjunto dos passivos, aferidos a 31 de dezembro de cada ano, por
confronto com 1,5 vezes a média da receita corrente liquida cobrada nos trés
exercicios anteriores.

4. Atento a esta disposicdo sera de considerar que os financiamentos de curto
prazo ndo serdo relevantes para o stock da divida no final do ano, dado que, ateé Ia,
terdo de ser integralmente amortizados, ficando ora melhor balizados quanto a sua
funcdo — gestdo de tesouraria — e, portanto, devendo na fixagdo do seu montante
atender-se a sazonalidade da receita, picos de constrangimentos dos meios de caixa
disponiveis versus montantes exigiveis em igual periodo, salvaguardando, sempre, a
necessidade, desde logo, por forca de lei, de garantir ao longo do exercicio, 0s meios
necessarios e suficientes a liquidacao total do crédito a contratar.

5. De harmonia com a alinea f), do n.° 1, do artigo 25.° do regime juridico das
autarquias locais (RJAL) aprovado pela Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, com as
retificagcdes introduzidas pelas Declaracdes de Retificagdo n.” 46-C/2013, de 1 de
novembro, e 50-A/2013, de 11 de novembro, compete a assembleia municipal a
autorizacdo de contratacdo de empréstimos, sob proposta da cAmara municipal nos
termos do disposto na alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.° do RJAL.

6. Nos termos do artigo 49.°, n.° 5, do RFALEI “o pedido de autorizagdo a
assembleia municipal para a contracdo de empréstimos é obrigatoriamente
acompanhado de informacédo sobre as condi¢bes praticadas em, pelo menos, trés
instituicOes autorizadas por lei a conceder crédito, bem como de mapa demonstrativo
da capacidade de endividamento do municipio”, sendo certo que, face ao inscrito no
n.% 4, ndo é necessaria tal demonstracéo de capacidade de endividamento.

7. Foi feita a avaliacdo dos meios necessarios a uma boa gestdo de tesouraria
até final do ano de 2015, tendo-se concluido pela conveniéncia em assegurar uma
linha de curto prazo até ao montante maximo de € 400.000,00 (quatrocentos mil
euros), tendo por meu Despacho de 31 de marco de 2015, anexo a presente proposta,
sido efetuada uma consulta & banca e analisadas as propostas recebidas de trés
entidades bancarias, conforme Relatério, datado de 14 de abril de 2015, da Comissao
de Avaliacéo das propostas de crédito, que se anexa a presente proposta, sumariando-
se neste as condi¢des fundamentais de contratacdo que se perspetiva necessaria.
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8. Da andlise feita resulta que a proposta mais favoravel ao Municipio é a
apresentada pela Caixa Geral de Depdsitos, como resulta patenteado no Relatério
supra mencionado.

Assim, tenho a honra de propor que a Camara Municipal de Vila Nova de
Paiva delibere:

1.%) Nos termos do n.° 3 do art.° 35.° do Regime Juridico das Autarquias Locais,
aprovado pela Lei n® 75/2013, de 12 de setembro, e respetivas declaracdes de
retificacdo, ratificar o meu Despacho de 31 de marco de 2015 de autorizagdo de
consulta a banca.

2.°) Nos termos do disposto na alinea ccc) do n® 1 do artigo 33.° do mesmo
Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovar e submeter a Assembleia Municipal
para que este 6rgdo, nos termos do disposto na alinea f) do n.° 1 do artigo 25.°
daquele Regime Juridico:

i) Autorize a Camara Municipal a contrair, em 2015, um empréstimo de curto
prazo, em modalidade de conta corrente, até ao montante maximo de € 400.000,00
(quatrocentos mil euros), em conformidade com a consulta feita a banca e patenteada
no Relatdrio da Comissédo de Avaliacdo das propostas, com prazo maximo até 31 de
dezembro de 2015, estando submetido ao regime financeiro das autarquias locais e
das entidades intermunicipais, aprovado pela Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro.

i) Autorize a contratacdo deste financiamento junto da Caixa Geral de
Depdsitos, que apresentou a proposta mais vantajosa para o Municipio, conforme
Relatério de Avaliacdo anexo, para o montante solicitado de quatrocentos mil euros,
com um indexante correspondente a EURIBOR a 1 més, acrescida de um spread de
1,19%, com isencdo de quaisquer comissdes, sendo que a taxa de juro nominal ficara
limitada ao valor minimo de 1,19%.”

------- DELIBERACAO: Deliberado por unanimidade aprovar a proposta do Sr.
Presidente, a submeter a apreciacdo e votacdao da Assembleia Municipal.----------------

-------- Eram doze horas e quarenta minutos quando o Sr. Presidente interrompeu a
reunido e a respetiva ordem do dia, propondo, dado o facto da maioria dos membros
do Executivo ter assuntos inadiaveis para tratar da parte da tarde, e também os Srs.
Vereadores Carlos Mota e Cristovdo Ferreira terem manifestado necessitar de mais
tempo para analise da Prestacdo de Contas e Relatdrio de Gestdo de 2014, realizar uma
reunido extraordinaria na proxima segunda-feira, dia 20 de abril, pelas 11h00, no
Saldo Nobre dos Pacos do Municipio, tendo o Executivo acordado, por unanimidade,




tal proposta , com a Ordem do Dia composta pelos seguintes assuntos ndo deliberados
Na Presente reUNi80: ---------=-=-m-=mmm oo -

— Proposta de rescisdo do Protocolo celebrado com o “Cantinho dos Animais”,
aprovado em reunido ordinaria da Camara Municipal do dia 05 de Setembro de 2007,
com alteracdo do valor mensal de comparticipacdo, aprovada em reunido ordinaria do
dia 18.02.2009; -----mmmmmm e m e oo e -

— Proposta de celebragédo de Protocolo de Cooperagdo com a Associagdo
“Amigos do Pelo®; —===mmmmmmmmmmm oo --

— Prestacdo de Contas e Relatorio de Gestdo do exercicio de 2014 — Apreciacédo
e votacdo para submisséo a Assembleia Municipal. --------=-==-=-===-mmrmmmm e

--------------------------------- APROVACAO EM MINUTA ---mmemmmmmemm e
------- A presente ata foi aprovada em minuta na prépria reunido, por unanimidade, sob
proposta verbal do Sr. Presidente, nos termos do que dispée o n.° 3 do art.° 57.° do
Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, e foi assinada pelos membros que a
AP OV A AN, === m oo oo o o o oo
---------------------------------------- ENCERRAMENTO -------mnmmmmmmmmmmm oo
------- E ndo havendo outros assuntos a tratar, o Sr. Presidente declarou encerrada a
reunido, doze horas e quarenta minutos, pelo que de tudo, para constar, se lavrou a
presente ata que, depois de lida e aprovada, foi rubricada e assinada pelo Sr. Presidente
€ POr Mim que a SeCretariel. ---------=mmmmm oo -




